RIMINITERME SPA
Viale Principe di Piemonte 56 — 47924 RIMINI
C.F. EP.l. E REG. IMPRESE RN 02666500406
VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

Addi 2 del mese di luglio dell'anno duemila ventualte ore undici

02.07.2021 ore 11,00

presso la sede legale, in viale Principe di Piem&6t Miramare di Rimini, si & riunita - in seconda

convocazione, essendo andata deserta, come daaelatbale, la prima convocazione, prevista

per il 29 giugno 2021, alle ore 15.00 - 'assemlbedinaria dei soci, convocata con mail del 28

maggio 2021, per discutere e deliberare in meliseguente

2.
3.
4.

ORDINE DEL GIORNO

approvazionépiano di riqualificazione e di sviluppo aziendatemplessivo 2021-203%¢
operazioni connesse;

approvazione bilancio di esercizio 2020 e operazionnesse;

comunicazioni ex art. 2446, primo comma, del codivéde e provvedimenti conseguenti;

varie ed eventuali;

Assume la Presidenza, ai sensi del vigente stagotale, il Presidente del Consiglio di

Amministrazione, dott. Luca Maria loli, il quale dé&o di quanto segue:

del C.d.A. partecipano i sigg. Valentini Avv. des e Cosimo Dott. Pasquino;

del Collegio Sindacale é presente il dott. Dawdieratori, mente sono presenti in audio-video

collegamento Zoom il dott. Andrea Cenerini e la @gazia Righetti;

partecipano, inoltre, i seguenti soci:

COMUNE DI RIMINI - nella persona del dott. Mattia Maracci (in audiovideo
collegamento Zoom), che interviene in virtu delpapita “delega con istruzioni di voto”
conferitagli dal Sindaco del Comune di Rimini, déthdrea Gnassi, prot. n. 204905/2021
del 01/07/2021, conservata agli atti della societhjn attuazione della deliberazione del
Consiglio Comunale di Rimini n.29 del 17/06/2024eguibile dal 02/07/2021 - portatore
di 6.487.694 azioni del valor nominale di €.1,0@aana, pari al 77,669 % dei voti
complessivi e del capitale sociale, pari ad €.83EB

RIMINI HOLDING S.P.A. - in persona del dott. Paolo Faini (in audio e video
collegamento Zoom), amministratore unico - portatridi 417.651 azioni del valor
nominale di €.1,00 cadauna, pari al 5% dei voti gl@ssivi e del capitale sociale, pari ad
€.8.353.011;

BANCA POP. EMILIA ROMAGNA S.P.A. - in persona del dott.ssa Chiara Leonelli
(delegato, in audio e video collegamento Zoom) ratdce di 18.076 azioni del valor
nominale di €.1,00 cadauna, pari allo 0,216% d¢i #omplessivi e del capitale sociale,
pari ad €.8.353.011.

Il Presidente, dopo aver verificato I'identita gairtecipanti in audio e video conferenza, comunica

che 'assemblea risulta validamente convocata tituita, rappresentando i soci presenti 6.923.421



azioni su 8.353.011, pari al 82,89% del capital@ade e pertanto abilitata a discutere e deliberare
sugli argomenti posti all’ordine del giorno.

Prima dell'inizio dei lavori, il Presidente comuaiche la dott.ssa Cecilia Serafini, Curatore del
socio “HIDRA S.R.L. in liquidazione”, ha comunicatthe la sua assenza e giustificata dalla
impossibilita di collegarsi alla seduta per la esmporanea partecipazione ad una udienza di
mediazione presso il Tribunale di Prato.

Ai sensi dell'articolo 12 dello statuto, svolgeflmzioni di Segretario dell'assemblea il direttore

della societa, rag. Massimo Ricci.

Primo punto _allodg - “approvazione‘“piano di riqualificazione e di sviluppo aziendale

complessivo 2021-203F operazioni connesse”.

Il Presidente ricorda ai soci che I'organo ammiaisto della societd, in attuazione dell'apposito

mandato conferitogli dall’assemblea ordinaria dwi glel 27 novembre 2020, tra questa data e la

meta di maggio 2021, ha predisposto un appoégitmo di riqualificazione e di sviluppo aziendale

complessivo 2021-2031the in data 17 maggio 2021 ha poi approvato e ta #a maggio 2021

ha trasmesso ai soci, in vista della relativa aaspiapprovazione nel corso dell’odierna assemblea

ordinaria.

A fronte della ormai presunta ben nota conoscergdacdntenuto def'piano” da parte dei

partecipanti all'odierna assemblea, il Presidentestene dalla relativa presentazione e si liraita

ricordare le prossime tappe previste per la redadituazione, nel caso - auspicato - in cui I'ather
assemblea dei soci lo approvasse, dando espresstaioaall’organo amministrativo di attuarlo
tempestivamente:

1) immediata approvazione, da parte dell’organo amsinativo, di tutte le operazioni previste e/o
connesse dal/al medesirfimano” e di tutti gli atti a tal fine necessari e/o oppait quali, a
titolo esemplificativo, non esaustivo,“dontratto per la realizzazione del polo del berergse
dello spettacolo; il <<bando per la vendita dellintera partecipazioneeténuta (da
“Riminiterme s.p.a.” - “RT") in “Riminiterme Svilupo s.r.l.” (“RTS")>>, con efficacia
(limitatamente ad alcuni atti, quali, in particaari due citati) subordinata alla stipula
(attualmente prevista entro il prossimo 9 luglid®22)) tra Provincia di Rimini e Comune di
Rimini, dell’ <<Appendice all’accordo di programma denominato fiblo del benessere” in
localita Miramare nel Comune di Rimini=>

2) conseguente stipula (una volta verificatasi dadizione sopra indicata) tra RT ed RTS del
suddetto “contratto” e successiva pubblicazionesdddetto “bando” (almeno) sul sito internet
di RT;

3) svolgimento, da parte dell'organo amministratdrdRT, della procedura ad evidenza pubblica
per I'individuazione del miglior acquirente delfera partecipazione in RTS;

4) una volta (auspicabilmente) aggiudicata la ploc in questione e venduta la partecipazione in

RTS, prioritaria estinzione, da parte di RT, comiderse incassate dalla vendita stessa, di tutti i



propri mutui bancari e, con le risorse residuej@del “piano investimenti”triennale (relativo

alla riqualificazione del talassoterapico) previd&b“piano” .
Il Presidente evidenzia anche che, come espressanmaticato nel paragraféprogrammi di
valutazione del rischio di crisi (art.6, c.2, D.L#%5/2016)” contenuto nell&nota integrativa”
(pagg.13 e 14) deprogetto di bilancio di esercizio 2020di seguito esaminato con riferimento al
secondo punto all'ordine del giorno dell’odiernaemblea, pur non essendo i risultati negativi
2020 di RT connessi ad una effettiva situazion€cdisi aziendale” gia esistente, ipiano”
proposto rappresenta anche ‘jprovvedimento necessario ed adeguatgier prevenire,
prudenzialmente, l'effettivo verificarsi di una [sir aziendale” potenziale prospettica di RT,
nell'ambito di un'applicazione estensiva e - appunprudenziale delle disposizioni dell'articolo
14, comma 2, del D.Lgs.175/2016, che impongonmrg#ino amministrativo dellésocieta a
controllo pubblico” - come RT - nel caso emergahmo o piu indicatori di crisi aziendale”di
adottare t‘provvedimenti necessari al fine di prevenire I'aggamento della crisi, di correggerne
gli effetti ed eliminarne le cause, attraverso darieo piano di risanamento”
Completata I'esposizione, il Presidente lasciadeola ai partecipanti, per eventuali interventi e/o
richieste di chiarimenti.
Prende la parola il dott. Mattia Maracci, in raganetanza del socio Comune di Rimini, che
evidenzia l'importanza, sia per RT sia per i relasoci - ed in particolare per quello di
maggioranza assoluta, da lui rappresentato - delepestive ed integrali approvazione e -
soprattutto - attuazione dépiano” in questione, sottolineando la conseguente neaeshie
I'organo amministrativo relazioni per iscritto acs, in merito a tale attuazione, entro il termine
massimo del prossimo 31 ottobre 2021.
Prende la parola il dott. Paolo Faini, in rapprésera del socio Rimini Holding s.p.a., che
condivide integralmente quanto esposto dal Comufdndini e si associa alla richiesta da questo
formulata.
Nessun altro prendendo la parola, il Presidentee porvotazione il primo punto all’'ordine del
giorno e l'assemblea dei soci, all'unanimita detivespressi per alzata di mano e confermati a
voce da ciascuno dei partecipanti, delibera di agoe il“piano di riqualificazione e di sviluppo
aziendalecomplessivo 2021-2031"approvato dall'organo amministrativo il 17 maggi622,
proposto ai soci il 19/05/2021 e conservato agiid®lla societa) con tutte le operazioni ad esso
connesse, ivi previste, conferendo all’'organo anstriativo il piu ampio ed espresso mandato di
attuarlo integralmente e tempestivamente e diimfgrer iscritto ai soci, circa il relativo stato d
attuazione, entro il termine massimo del 31 ott@a21.
Secondo punto allodg - “approvazione del bilanciochiuso al 31.12.2020 e provvedimenti

conseguenti”
Il Presidente, dopo aver verificato, con esito {pasi che sia stata consegnata a ciascuno degli

intervenuti il fascicolo relativo al progetto didmcio 2020, predisposto ed approvato dal Consiglio

di Amministrazione nella propria riunione del 2621, illustra sommariamente le risultanze



dello Stato Patrimoniale e del Conto Economicohiamando le evidenze delle voci piu
significative presenti nei due prospetti, segnatacke I'esercizio 2020 chiude con una perdita di
esercizio pari ad €.4.742.676,38, generata pritrogate dalla prudenziale svalutazione di euro
4.249.616 effettuata sui crediti per finanziamestbgati alla societa controllata Riminiterme
Sviluppo s.r.l. (RTS) e (per ulteriori euro 493.000ca) dallimpatto negativo generato dalla
pandemia da Covid-19 sul valore della produzionkad®ocieta; successivamente procede alla
lettura della Relazione del Consiglio di Amminigicne predisposta ai sensi di legge, richiama
ancora la valenza (gia evidenziata sopra)“deno di riqualificazione e di sviluppo aziendale
complessivo 2021-2031appena approvato dallassemblea gual®vvedimento necessario ed
adeguato” ai fini delle disposizioni dell’articolo 14, comn®y del D.Lgs.175/2016 di fronte ai
risultati economici fortemente negativi appena d¢adi e, infine, lascia la parola al Consigliere
Pasquino affinché analizzi e dettagli alcune vamitenute nel bilancio in particolare riferite al
patrimonio netto della societa ed alle immobilizeae finanziarie. Al termine il Presidente invita
il Direttore della societa, rag. Massimo Ricci, qedere alla illustrazione piu dettagliata delle
varie poste contenute nella nota integrativa e esgicamente chiede al Presidente del Collegio
Sindacale, dott. Davide Muratori di dare lettureoenmento della relazione emessa dall’organo di
controllo svolgente I'attivita di cui all’art. 2408is; il dott. Muratori, nel ricordare che I'atti&i di
cui all'art. 2409-bis c.c. & stata delegata al Bend Legale, comunica che dalla relazione non
emergono né eccezioni, né richiami d’informativartanto, a nome del Collegio Sindacale,
dichiara che nulla osta all'approvazione del bilardi esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 cosi
come redatto dagli Amministratori, concordando tireobon le considerazioni da loro espresse in
merito al risultato di esercizio.
Viene dato atto inoltre che il Revisore Legale]anetlazione rilasciata ai sensi dell’articolo Jel d
D.Lgs. 39/2010, non ha evidenziato rilievi e/o rohi di informativa, né osservazioni o
limitazioni.
Al termine il Presidente pone in votazione il bidanal 31.12.2020 (Stato Patrimoniale, Conto
Economico e Nota Integrativa), come corredato daéazione del Consiglio di Amministrazione,
proponendo di deliberare la copertura della pemitiiesercizio 2020 (di euro 4.742.676,38) e di
guelle pregresse (di ulteriori euro 706.792,89, pemplessivi euro 5.449.469,27) mediante
riduzione delle riserve a tal fine disponibili §drva da sovrapprezzo azioni” per euro 371.989,00 e
“riserva legale” per euro 91.277,38, per I'impocamplessivo di euro 463.266,38) e, per la parte
eccedente (di euro 4.986.203,00), del capitaleatmcivendo convocato senza indugio I'assemblea
straordinaria dei soci a seguire rispetto allazd¢tgeduta assembleare ordinaria.
L'assemblea, con il voto favorevole dei soci ComdnRimini, Rimini Holding e B.P.E.R.,
DELIBERA
di approvare il bilancio chiuso al 31.12.2020 edpertura della perdita dell’esercizio e di quelle

pregresse mediante riduzione del Capitale Socateeqroposto dal Presidente.



Terzo punto all'odg. - “comunicazioni ex art. 2446,primo comma, del codice civile e

provvedimenti conseguenti”

Il Presidente ricorda che a seguito della riduzidelecapitale di oltre un terzo in conseguenzaadell
perdita dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 quelle pregresse, ricorrono i presupposti di
cui all'articolo 2446 c.c., con obbligo di sottopmrallassemblea dei soci una relazione sulla
situazione patrimoniale della societa, assieme @kervazioni del collegio sindacale. Nel caso
specifico la situazione patrimoniale viene sodttudal bilancio di esercizio 2020 appena
approvato, in quanto alla data odierna non sormathute variazioni sostanziali.

Pertanto, come prefigurato gia nella parte finatadrelazione sulla gestione che accompagna il

“bilancio di esercizio 2020" appena approvato, girévveduto alla convocazione dellassemblea

straordinaria dei soci, che si terra al termindadplesente assemblea ordinaria, nella quale si

proporra di procedere a:

1) utilizzo dell'intera “riserva da sovrapprezzoam” per I'importo di €.371.989,00, al fine di
coprire parte della corrispondente perdita ristétatall'ultimo bilancio approvato;

2) utilizzo dell'intera “riserva legale” per I'impto di €.91.277,38, al fine di coprire un’ulteriore
parte della corrispondente perdita risultante wétho bilancio approvato;

3) riduzione del capitale sociale in misura cowiggente alle residue perdite risultanti dal bilanci
al 31 dicembre 2020, pari ad euro 4.986.203,00jccoé il capitale sociale passi da

€.8.353.011,00 ad €.3.366.808,00, procedendo aliltamento di n. 4.986.203 azioni da 1 euro
cadauna.

In relazione a tale proposta, il Presidente evidedze:

a) il capitale sociale non si & comunque ridotto aatto del minimo legale (di euro 50.000,00 ex

art.2327 c.c.);

b) l'obbligo di riduzione del capitale sociale perdger superiori ad un terzo del capitale stesso -
che, in base alle disposizioni dell’art.2446 cscatterebbe, normalmente, solo nel caso in cui
tale perdita non venisse ridotta a meno di un tergoo l'esercizio successivo - € stato in realta
sospeso per cinque anni (fino allapprovazione Hihncio dell'esercizio 2025) dalle
disposizioni dell'art.6 del D.L.23/2020, convertitmn modifiche, dall'articolo 1, comma 266,
dalla L.178/2020;

C) conseguentemente, la prospettata copertura detliteopregresse con riduzione delle riserve a
tal fine disponibili e del capitale, costituisce aurscelta volontaria e prudenziale, non
obbligatoria.

Di seguito il Presidente lascia la parola al ddturatori, affinché venga data lettura delle

“Osservazioni del Collegio Sindacale alla relaziaudla situazione patrimoniale della societa a

seguito di diminuzione del capitale di oltre uretein conseguenza di perdite”.

Esaurita la lettura, il Presidente ringrazia ei&tparola ai soci che volessero intervenire.



Non essendoci nessuna richiesta di interventosdiablea dei soci, all’'unanimita dei partecipanti,
prende atto di quanto esposto dal Presidente,anda l'adozione dei provvedimenti da egli
prefigurati all'odierna assemblea straordinarigrdissimo imminente inizio.

Quarto punto all’ordine del giorno “Varie ed eventuali”

Null’altro essendovi da deliberare, alle ore 12;88semblea ordinaria termina.
Letto, confermato e sottoscritto
Il Presidente Hdpetario

(loli dott. Luca Maria) (Ricci rag. Massimo)



